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改革开放四十年，随着城镇化、工业化、农业现代化的快速发展，从农村土地中解放出来的剩余劳动力大量涌入城市进行非农务工。从当前形势来看，中国城市建设的同时更加注重农村发展，尤其在新型城镇化与乡村振兴的双向战略支撑下，进城农民工群体在经历过从乡到城的第一次转移后，他们必然要面对着进一步的迁移意愿问题。基于中国城乡社会变迁与农民工群体结构转换，进城农民工在务工中构建的迁移意愿不单局限于“留或去”的简单逻辑，更多产生的是一种多元分化的复合局面，因而对其进行系统研究势在必行，其不仅关系到城乡统筹中农村劳动力的有效衔接，更加关乎到未来农村人口在各个区域中的合理分配。
本研究以进城农民工迁移意愿为核心问题，探讨进城农民工在各种条件与因素影响下，基于理性选择所产生的迁移意愿及其分化趋势。在人口流动与管理这一领域，劳动力迁移意愿受到个体、家庭、时空等多方面特征影响，本研究借鉴“拖拉”理论、二元经济理论、社会融入理论、生命历程理论等内容，构建出适用于进城农民工迁移意愿分析的“融限”视角，并遵循“假设-检验”的实证范式，按照“总-分-总”结构开展具体分析。首先，通过理论推演与经验概括定位进城农民工中留城、盲向、返乡三类意愿群体，建立进城农民工迁移意愿“三元分化”的多项logistic回归模型，从整体层面挖掘影响迁移意愿分化的特征要素。进而，运用混合研究方法通过大样本调查与典型案例分析，对各个意愿群体展开详细且深入的具体研究并进行实证检验，归纳出各个群体的基本概况、表现特征与潜在问题，形成了三类群体迁移意愿分化的影响机制。最后，再次从整体层面探讨户籍、就业、住房等政策效果对进城农民工迁移意愿的分化影响，并基于全篇研究结果进行了结论总结与不足分析。
基于此，本研究解决的不仅是进城农民工迁移意愿中“留或去”的问题，还探讨了“能留难留，想回难回”等意外后果问题，实证了研究设计中的三个基本假设，并得出了进城农民工迁移意愿在务工历程中逐步构建、迁移意愿分化折射出农民工群体特征分化、迁移意愿受到显性与隐性要素耦合影响等几方面结论。本研究进一步在转型视角下、城乡统筹中讨论了农民工迁移意愿与农民工终结等深层次问题，并对未来农民工迁移意愿转化研究做出了相关展望。
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